- Sebezkusenostni vycvik KVP
vycvik ve vedeni trid a skupin osobnostniho rozvoje

Cilem vycviku je dovednost pracovat se zdravym i problémovym kolektivem a vést skupiny osobnostniho rozvoje pro déti i dospélé’.
Je zaméfen na dovednost pracovat nejen formou strukturovanou se standardnimi kolektivy, ale i na formu NESTRUKTUROVANE
PRACE S NEMOTIVOVANYMI TRIDAMI S PROBLEMATICKOU KAZNI.

Jadrem scbezkuZenosti je PROCES OSOBNOSTNIHO RUSTU s cilem HARMONIZACE OSOBNOSTI, jako zdkladnim néstro-
jem préce se tiidou, pedagogickym tymem ¢&i jinou skupinu. Souéésti je CTENI PSYCHODYNAMIKY skupinového déni.

Vycvik je vhodny pro psychology, pedagogy, feditele a zastupce, lektory a dalSi pracovniky, ktefi potfebuji vést
skupinu lidi. Teore-tickym vychodiskem je smér PCA dle C. R. Rogerse. Pracuje se se Sesti nevyhnutelnymi a dostatujicimi
podminkami osobnostniho a skupinového ristu, sebeaktualiza¢ni tendenci atd.

Vycvik KVP je akreditovin MSMT. Platba 15 000 K& roéné. Zahdjeni 19. fjna 2016.
Sebezkusenostni setkani se konaji tiikrat rotné.

Info poda PhDr. Helena Vrbkova, vedouci vycvikového tymu na e-mailu:
h.vrbkova@seznam.cz
tel.: 602 255 508
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